WO GHENY
LRYER &y ZARZADZENIE NR 10.2019
Wéjta Gminy Grebow
z dnia 28 stycznia 2019r.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w post¢powaniu rekrutacyjnym
i postgpowaniu uzupehiajacym w roku szkolnym 2019/2020 do publicznych przedszkoli
i oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz do publicznych szkol
podstawowych dla ktérych Gmina Gre¢béw jest organem prowadzgcym

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2018r. poz. 994 z p6zn. zm.) oraz art. 154 ust 1 pkt 1 w zwiazku z art. 29 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018r., poz. 996 z pézn. zm)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Dyrektorzy placowek oswiatowych dziatajgcych na terenie Gminy Grebdéw prowadza
rekrutacjg na rok szkolny 2019/2020 na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
— Prawo o$wiatowe (Dz.U z 2018r., poz 996 z pdzn. zm) oraz zapisbw niniejszego
zarzadzenia.

§ 2.

Ustala si¢ harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupelniajgcym  do publicznych przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych na rok szkolny 2019/2020 stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3.

Ustala si¢ harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupelniajgcym do klas pierwszych publicznych szkét podstawowych na rok szkolny
2019/2020 stanowigcy zalacznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkét i przedszkoli.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalaczmik nr 1

do Zarzadzenia nr 10.2019
Wojta Gminy Grebow

z dnia 28 stycznia 2019r.

Harmonogram czynnoSci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupelniajagcym w roku szkolnym 2019/2020 do publicznych przedszkoli i oddzialéw
przedszkolnych w szkolach podstawowych, dla ktérych Gmina Grebéw jest organem
prowadzacym

i

W postepowaniu rekrutacyjnym nie uczestnicza dzieci, ktére w roku szkolnym
2018/2019 uczeszczaly do przedszkola. Rodzice (prawni opiekunowie) tych dzieci
sktadajg na kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.
Deklaracjg, o ktérej mowa powyzej rodzic sklada w terminie 7 dni poprzedzajacych termin
rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego tj. pomiedzy 20.04-28.04.2019r. wigcznie.

. Na pozostale wolne miejsca w przedszkolach przeprowadza si¢ post¢powanie

rekrutacyjne. Postepowanie rekrutacyjne odbywa si¢ na wniosek rodzicéw ( prawnych
opiekunéw) w oparciu o kryteria, o ktorych mowa w pkt. 4 i 5 ponizej oraz zgodnie z
harmonogramem opisanym w pkt. 8 ponize;j.

. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez dyrektora

przedszkola. dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
W przypadku wigkszej liczby kandydatéw, niz liczba miejsc w przedszkolu, na pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego s brane pod uwage lacznie nastepujace kryteria:

Lp.

Dokumenty niezbedne do

Kiteria brnepodmwage o potwierdzenia spelniania kryteriow

wielodzietnosé rodziny 20 Oswiadczenie o wielodzietno$ci
kandydata rodziny kandydata

niepetnosprawno$¢ kandydata Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow
20 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej
oraz zatrudnieniu o0sob
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2018r.,
poz. 511 ze zm.)

niepelnosprawnosc¢ jednego z Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub
rodzicow kandydata stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w
porozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowe] i spolecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych
(tj. Dz.U. z2018r., poz. 511 ze zm.)

20

niepetnosprawno$¢ obojga 20 Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub




rodzicéw kandydata

stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2018r.,
poz.511 ze zm.)

niepetnosprawnos¢ rodzenstwa
kandydata

20

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (t.j. D.U. z 2018r,
poz. 511 ze zm.)

Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie

20

Prawomocny wyrok sadu orzekajacego
rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka
wspdlnie z jego rodzicem

objecie kandydata pieczg
zastepczg

20

Dokument poswiadczajacy objecie
dziecka piecza zastepcza zgodnie z
ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 998
Ze Zm.)

5. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa lgcznie nastepujace

kryteria:

Lp.

Kryteria brane pod uwage

Ilosé pkt.

Dokumenty niezbedne do
potwierdzenia spelniania kryteriéw

L.

podleganie przez kandydata
rocznemu obowigzkowemu
przygotowaniu przedszkolnemu,
zamieszkujacemu w obwodzie
szkoty, w ktérym przedszkole
ma swoja siedzibe

10

zamieszkiwanie kandydata, nie
podlegajacego rocznemu
obowigzkowemu wychowaniu
przedszkolnemu, w obwodzie
szkotly, w ktérym przedszkole
ma swoja siedzibe

pozostawianie rodzicow

Oswiadczenie rodzicéw o zatrudnieniu




kandydata w zatrudnieniu lub lub prowadzeniu dziatalno$ci

prowadzenie przez nich gospodarczej lub pobieraniu nauki w
dzialalnos$ci gospodarczej lub systemie dziennym
pobieraniu nauki w systemie
dziennym

4. | uczeszczanie rodzenstwa Oswiadczenie o uczeszezaniu
kandydata do przedszkola 1 rodzenstwa kandydata do przedszkola
pierwszego wyboru plerwszego wyboru

5. | uzyskanie dochodu na osobe w
rodzinie kandydata

nieprzekraczajacego 1005
kwoty, o ktérej mowa w art. 5
ust 1 ustawy z dnia 28 listopada
2003r. o swiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. z 2018r. poz.
220 ze zm.)

Oswiadczenie rodzica o dochodzie na
1 osob¢ w rodzinie kandydata

6. Inne dokumenty w post¢epowaniu rekrutacyjnym, o ktérym mowa w pkt.2 powyzej:

- wniosek o przyjecie kandydata do przedszkola;

- o$wiadczenie rodzicow (prawnych opiekunow) potwierdzajace wolg przyjecia kandydata po
ogloszeniu  przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do przedszkola pierwszego wyboru.

7. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi
przedszkola uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie
i rozwoju psychofizycznym dziecka.

8. Harmonogram czynno$ci w post¢powaniu rekrutacyjnym oraz w post¢powaniu
uzupehiajacym do publicznych przedszkoli dzialajacych na terenie Gminy Grebow:

Lo | Rodzaiiasmnatc Termin w.postqpowamu Termin 'w.postt;powamu
rekrutacyjnym uzupelniajacym
1. | Ztozenie wniosku o
przyjecie do przedszkola lub
innej formy wychowania
przedszkolnego wraz z od 1 marca 2019r 0Od 29 kw1e‘tma 2019r.
dokumentami do 10 maja 2019r.

. " » o do 29 marca 2019r. 00
potwierdzajgcymi spetnienie do godz. 15% do godz. 15
przez kandydata warunkow £oaz.
lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

2. | Weryfikacja przez komisj¢ .
rekrutacyjng wnioskéw o do 5 kwietnia 2019r. of Loz 3 =H10r,
.y 00 do 17 maj 2019r,
przyjecie do przedszkola lub do godz. 15 dz. 159
innej formy wychowania godz. 15




przedszkolnego i dokumentéw
potwierdzajgcych spemienie
przez kandydatéw warunkdw
lub kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez
przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci, o
ktérych mowa w art. 150 ust.7
ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2018r. poz. 996

Z poZn. zm.)

3. | Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
rekeptacying listy 15 kwietnia 2019r. 20 maja 2019r.
kandydatow do godz. 15% do godz. 15"
zakwalifikowanych ' gocz.
i kandydatow
niezakwalifikowanych
. fgdt;‘;?:ﬁi:;eg:tz:z oli od 23 kwietnia 2019r. do od 20 maja 2019r.
- 3;3 o 26 kwietnia 2019r. do 24 maja 2019r.
PEXIg 1 pos . do godz. 15%° do godz. 15%
pisemnego oSwiadczenia
5. | Podanie do publicznej
gﬁg;jﬁ;f;‘;z R 29 kwietnia2019r. 27 maja 2019r.
00 00
Randydlaibwpreyjoihi do godz. 15 do godz. 15
kandydatéw nieprzyjetych
9. 1.W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosei listy kandydatow

przyjetych 1 nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt. 9.1. powyze;j.

3. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o
ktérym mowa wpkt.9.3. powyzej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotlania. Na
rozstrzygniecie dyrektora danego przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.

10. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje

1.

wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupelniajgce
zgodnie z harmonogramem opisanym w pkt.8. powyzej. Przepisy pkt.2-7 stosuje sie
odpowiednio.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Grgboéw mogg byé przyjeci do
przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw




12.

zamieszkalych poza obszarem Gminy Grebdw  przeprowadza sie postepowanie

rekrutacyjne. Przepisy pkt. 2-7 stosuje si¢ odpowiednio.
Formularze dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 1,2,4,5 1 6 powyzej, mozna odebraé¢
osobiécie w siedzibie danego przedszkola w godzinach jego pracy lub pobra¢ ze strony

internetowej danej placéwki.



Zalycznik nr 2

do Zarzadzenia nr 10.2019
Wojta Gminy Grebéw
Z dnia 28 stycznia 2019r.

Harmonogram czynno§ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajacym do klas pierwszych szkél podstawowych prowadzonych przez Gming
Gre¢bow na rok szkolny 2019/2020

1. Dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoly podstawowej przyjmowane sg do klasy
pierwszej na podstawie zgloszenia rodzicéw (prawnych opiekun6éw). Zgloszenie, o ktorym
mowa powyzej rodzic sklada od 06.03.2019r. do 14.03.2019 wigcznie.

2. Dzieci z poza obwodu naszej szkoly podstawowej moga byé przyjete do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego,
jezeli dana szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami. Postepowanie
rekrutacyjne odbywa si¢ na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) w oparciu o
kryteria, o ktérych mowa w pkt.4 ponizej oraz zgodnie z harmonogramem opisanym w pkt.
7 ponizej. Wniosek o przyjecie do klasy I szkoly podstawowej moze byé zlozony do nie
wiecej niz trzech wybranych szkét. We wniosku, o ktérym mowa powyzej, okresla sie
kolejnos¢ wybranych szkét od najbardziej do najmniej preferowanych.

3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoly, Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw, niz liczba wolnych miejsc w danej szkole
podstawowej, w postgpowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage lgcznie nastepujace

kryteria:

: G Dokumenty niezbedne do
Ipy [ Aseyferiaranc podinnags o pht. potwierdzenia spelniania kryteriéw
1. | W szkole obowigzek szkolny o$wiadczenie rodzicoéw (prawnych
spelnia rodzenstwo kandydata 10 opiekunéw) o uczgszczaniu

rodzenstwa kandydata do szkoty
pierwszego wyboru

2. | Miejsce pracy rodzicow
(prawnych opiekunow) 5
kandydata znajduje si¢ w

Oswiadczenie rodzicéw (prawnych
opiekundw) kandydata o miejscu

obwodzie szkoly Zaaidnieind
3. | Samotne wychowywanie Oswiadczenie rodzica (prawnego
kandydata w rodzinie 3 opiekuna) o samotnym wychowaniu

kandydata




5. Inne dokumenty niezbgdne w postepowaniu, o ktérym mowa w pkt.1 i 2 powyzej:
- zgloszenie dziecka do klasy I szkoly podstawowej;

- o$wiadczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) potwierdzajace wole przyjgcia kandydata
po ogloszeniu przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych
i kandydatéw niezakwalifikowanych do szkoly podstawowe] pierwszego wyboru.

6. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole podstawowej odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi
szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

7. Harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz w postepowaniu
uzupelniajacym do publicznych szkét podstawowych dziatajacych na terenie Gminy Grebow.

Termin w postepowaniu | Termin w postepowaniu

Lp..| Rodza) coynnatal rekrutacyjnym uzupehiajacym

1. | Ztozenie wniosku o
przyjecie do szkoty
podstawowej wraz z
dokumentami od 15 marca 2019r. od 16 sierpnia 2019r.

potwierdzajacymi spelnienie do 16 kwietnia 2019r. do 22 sierpnia 2019r.
przez kandydata warunk6w do godz.15% do godz.15%

lub kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

2. | Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjng wnioskéw o
przyjecie do szkoty
podstawowej 1 dokumentéw
potwierdzajacych spetnienie
przez kandydatéw warunkéw
Iub kryteriéw branych pod
Uwage W posigpoventy do 24 kwietnia 2019r. do 26 sierpnia 2019r. do

rekrutacyjnym, w tym o -
dokonanie przez do godz.15 godz.15

przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci, o
ktérych mowa w art. 150 ust.7
ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2018r. poz. 996

z pdzZn. zm.)

3. | Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje

rekrutacyjng listy 25 kwietnia 2019r. 27 sierpnia 2019r.

kandydatéw 00 00
ikl do godz.12 do godz.12

i kandydatow
niezakwalifikowanych




4. | Potwierdzenie przez
rodzica kandydata woli

przyjecia w postaci
pisemnego oS§wiadczenia

od 25 kwietnia 20109r.

od godz.13%

do 29 kwietnia 2019r.

do godz. 15%

od 27 sierpnia 2019r,
od godz. 13%

do 29 sierpnia 2019r.
do godz. 15%

5. | Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy
kandydatéw przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych

30 kwietnia 2019r.
do godz. 12%

30 sterpnia 2019r.
do godz. 12%

8.1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o

sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

2). Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystagpienia przez rodzica

kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w pkt. 8.1. powyzej.

3. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia

komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
o ktérym mowa wpkt.8.3. powyzej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na
rozstrzygnigcie dyrektora danego przedszkola shuzy skarga do sadu administracyjnego.

9.Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza

postgpowanie  uzupelniajgce

z harmonogramem opisanym w pkt.7. powyzej. Przepisy pkt.2-6 stosuje sie odpowiednio.

10.Formularze dokumentdéw, o ktérych mowa w pkt. 1,2.4,5 powyzej, mozna odebraé
osobidcie w siedzibie danej szkoty podstawowej w godzinach jego pracy lub pobraé ze strony

internetowej danej placéwki.

zgodnie






